Population étudiée : code_comp_mention parmi "ILL - Génie civil - construction durable"
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Contexte de I'enquéte

L'enquéte sur les diplomé-e-s 2019 de DUT a été lancée le 1er décembre 2021. Fruit d'une étroite collaboration entre la Direction Générale de I'Enseignement Supérieure et de
I'Insertion Professionnelle (DGESIP) et les réseaux des IUT, elle est fondée sur un questionnaire défini nationalement.

Meéthodologie

Sur chaque page le champ des calculs et graphiques est inscrit en haut a gauche (N =). Si sur une méme page plusieurs sous-populations sont étudiées, autant de champs seront
indiqués que de sous-populations étudiées.

Les non-réponses sont exclues de tous calculs et graphiques.

Filtrer les données

Les différents indicateurs présentés sont disponibles a plusieurs échelles : la composante, la mention et le parcours.

Filtrez le tableau de bord en utilisant les filtres situés en haut. Afin de faciliter la navigation dans les filtres, sélectionnez d'abord une composante, puis une mention et enfin un
parcours. Lorsque vous changez de thématique les filtres appliqués ne sont pas conserveés.

Il existe également des filtres internes (filtre sur le sexe). De méme que pour les filtres précédents, lorsque vous changez de thématique les filtres internes ne sont pas conservés.

Ils ne sont également pas conservés lorsque vous changez de page au sein d'une méme thématique.

Export des tableaux de bord

L'export des tableaux de bord n'est pas disponible en libre accés.

Pour obtenir un export au format PDF vous pouvez adresser une demande a |'adresse suivante : oresipe-insertion-pro@unistra.fr.
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diplomé-e-s 2019 de Master

N (nombre de répondant-e-s) = 50

'— ——————————————————————
\ @' Sexe des répondant-e-s
1
! Femme Homme
1
0 0
; 24,0% 76,0%
1
1
N (nombre de répondant-e-s en emploi ) = 15

QO Adéquation entre I'emploi occupé et ...

... le niveau de diplome

... le domaine de formation

20% 60%

@® Tout A fait @ Plutot

d'accord d'accord d'accord d'accord

Composante : IUT Robert Schuman (lllkirch)

Mention : Génie civil - construction durable

Diplomé-e's: 115
Répondant-e:s: 50

Parcours : Ensemble des parcours de la mention Taux de réponse : 43,5%

Taux d'insertion €
professionnelle

=== 100,0%

Y

@ Plutdt pas @ Pasdutout

- eem Em Em E Em Em E B E B E E Em B Em Em Em Em Em omm P

P R T I

*ﬁ Niveau de satisfaction par rapport ...

... aux missions exercées

25% 50% 8%

... au niveau de responsabilité

25% 50% 17%

- EE EE EE EE EE EE BN EE BN EE BN BN EE EE BN B EE EE BN EE Em Em o mm mm mm P

... a la rémunération

15% 46% 8%

@ Tout 2 fait @ Plutot @ Plutét pas @ Pasdutout
d'accord d'accord d'accord d'accord
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N (nombre de répondant-e's en emploi ) = 15

Emploi et missions exercés 30 mois apres |'obtention du DUT :

. Technicien-ne
Thermicien-ne

Conducteur:-rice

Dessinateur:rice

Acheteur-euse
Chargé-e d'affaires
Chef-fe de chantier

Concepteur-rice

L'intitulé d'emploi est déclaratif. Seul un retraitement en écriture inclusive a été réalisé.

«

«

«

Dessinateur-rice concepteur-rice de maisons individuelles

Dessinateur-rice projeteur-euse

»

Diplomé-e's: 115
Répondant-e:s: 50
Taux de réponse : 43,5%

A

o Rechercher... Q

»

Dessin 3D ; Conception ; Plans d'exécution.

Faire le lien entre la conception (avec l'architecte) et la réalisation (avec le gros-ceuvre) sur le projet donné.

Conducteur-rice de travaux dans un centre d'exploitation

b

Organisation des missions nécessaires au maintien d'une bonne qualité de service pour nos clients en matiére de

fluidité du trafic, de sécurité, d'entretien des infrastructures et installations, de travaux. Encadrement des équipes.

«

Chef-fe de chantier

Thermicien-ne

»

»

>

Diriger un chantier ; Coordonner les équipes.

Réalisation d'études thermiques ; Réalisation de devis ; Appels clients.
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